Meny brandos egzamino programos
7 priedas

TEATRO EGZAMINO REIKALAVIMAI

1. Vaidmens atlikimo kryptis
1.1. Kiarybinis darbas — vaidmens atlikimas teatro etiude

Pasiekimai | Pozymiai | Kriterijai | Taskai
Veiklos sritis: teatro raiSka

Atlikti vaidmen;j OrganiSkas sceninis | Atlikéjas per visg vaidmens atlikimg islicka 3
vienam, poroje arba | veiksmas laisvas, vidumi aktyvus, siekia aiskiy sceniniy

grupéje, uzdaviniy.

panaudojant Atlikéjas vaidindamas islieka laisvas, tadiau 2

esminius vaidmens

. momentais pritruksta vidinio aktyvumo, aiSkaus
kurimo elementus p yv 5

supratimo, ko siekia.

Atlik¢jas varzosi, yra momenty, i§ kuriy aiSku, 1
ko siekia. Taciau likusio vaidmens atlikimo metu
sceniniai uzdaviniai neaiskus.

Atlikéjas susikaustes, sceniniai uzdaviniai 0
neaiskis. Yra aktyvus tik iSoriskai, ,,rodo*, kaip
veikia.
Vaidmens meniné Veiksmai, kalba, balso intonacijos turi ir 3
raiSka tiesiogine, ir perkelting prasme per visg

vaidmens atlikima.

Veiksmai, kalba, balso intonacijos turi tiesioging | 2
prasmg, perkelting — tik fragmentiskai.

Veiksmai, kalba, balso intonacijos perteikia 1
tiesiogiai.
Sunku suprasti, kas vaizduojama veiksmais, 0
kalbéjimu, balso intonacijomis.
Vaidmens raiskos Raiskos priemonés per visa vaidmens atlikima 3
dinamika jungiamos nuosekliai, tinkamu tempu, ritmu.
Vaidmens raiskos priemonés jungiamos 2

nuosekliai, bet §lubuoja tempas, ritmas:
momentais yra betikslio kartojimo, istestumo
arba skubé¢jimo.

Fragmentuose vaidmens raiSkos priemonés 1
jungiamos nuosekliai, bet $slubuoja tempas,
ritmas: epizodai iStesiami arba skubama, jie
praleidziami.

Kai kurios vaidmens rais§kos priemonés 0
jungiamos nuosekliai, bet neaiskus, netinkamas
tempas, ritmas.

Vaidmens raiska Erdvés naudojimas ir mizanscenos yra tikslingos, 2
erdveje padeda iSreiksti vaidmen;.
Yra netikslingo erdvés naudojimo momenty, 1
neaiskios paskirties ar trukdanciy mizansceny.
Erdvés naudojimas netikslingas, mizansceny 0
paskirtis neaiski.
Vaidmens raiska Yra iSreikstos visos etiudo dalys (pradzia, vystymas, | 2
etiude pagrindinis jvykis, pabaiga) ir jos turi aisky rysj su

vaidmens raiska.

Etiudas turi pradzia, vystyma, bet néra pagrindinio 1




jvykio arba pabaigos, dél to nukencia vaidmens
aiSkumas arba tikslingumas.

Néra etiudo struktiiros, dél to vaidmens raiska 0
nesivysto.
Garsinis / muzikinis | Garso / muzikos ir/ ar vizualinés priemonés darniai 2

ir / ar vizualinis
vaidmens
apipavidalinimas

papildo vaidmens raiska.

Garso / muzikos ir / ar vizualinés priemonés papildo | 1
vaidmens raiska, bet pritriiksta darnos.

Garso / muzikos ir / ar vizualinés priemonés 0
atitrukusios nuo vaidmens raiskos.
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1.2. Kirybinio darbo aprasas

Pasiekimai

| Kriterijai

Pozymiai Taskai

Veiklos sritis: analizé, interpretavimas, vertinimas

Apibudinti
literatiiros kirinj,
vaidinama
personaza

Literatiiros kiirinio
apibiidinimas,
fragmento analizé

Apibudina literatiiros kiirinj. Analizuoja ir pagrindzia | 3
fragmento tema, idéja, vaidinamo personazo ir kity
(jei yra) bruozus, aktualumg Siy dieny kontekste.

Apibiidina literatiiros kiirinj. Analizuoja fragmento 2
tema, idéja, vaidinamo personazo bruozus,
aktualumg $iy dieny kontekste, bet neapibiidina kity
personazy (jei yra), arba pritriiksta pagrindimo.

Fragmentiskai uzsimena apie kiirinj, tema, idéja, 1
personaza, aktualuma.

Neuzsimena apie kiirinj, tema, idé€ja, personaza, 0
aktualuma.

Personazo veiksmo
linijos apibiidinimas

Apibudina personazo iSorinio veiksmo linija, 3
pagrindzia vidinj veiksma.

Apibiidina personazo iSorinio veiksmo linijg, bet 2
pritruksta vidinio veiksmo pagrindimo.

Fragmentiskai uzsimena apie personazo iSorinio 1
veiksmo linija, vidinj veiksma.

Neuzsimena apie personazo iSorinio veiksmo linijg, | O
vidinj veiksma.

Palyginti keleta
teatro spektakliy

Kirybiniy s3sajy
atskleidimas

Apibiidina vaidmeny raiska ne maziau kaip dviejuose | 3
matytuose spektakliuose. Atskleidzia jy sasajas su
savo sukurtu vaidmeniu raiskos ar keliamy idéjy
atzvilgiu.

Apibiidina vaidmeny raiska ne maziau kaip dviejuose | 2
matytuose spektakliuose. Apraso jy sasajas su savo
sukurtu vaidmeniu, bet pritriiksta konkrec¢iy nuorody
j raiskos ypatumus ar keliamas idéjas.

Apraso vieng ar du matytus spektaklius. 1
FragmentiSkai uzsimena apie jy ir sukurto vaidmens
sgsajas.

o

Neapra$o né vieno matyto spektaklio.

Vaidmens kiirimo
proceso jsivertinimas

Ivertina savo gebéjimus vaidmens kiirimo pradzioje | 3
ir pabaigoje ir palygina. Apraso kiirybinius
ieSkojimus. Nurodo, kokius sprendimus laiko
geriausiais, pagrindzia, kodél.

Ivertina savo geb¢jimus tik vaidmens karimo 2
pradZzioje ar pabaigoje arba pritriksta palyginimy.
Jvardija kiirybinius ieSkojimus, nurodo, kokius
sprendimus laiko geriausiais, bet nepagrindzia,
kodél.

Fragmentiskai uzsimena apie savo gebéjimus 1
vaidmens kiirimo pradzioje ar pabaigoje, kiirybinius
ieskojimus. Nurodo sprendimus, bet nevertina.




Neuzsimena apie savo gebéjimus vaidmens kiirimo
pradZzioje ar pabaigoje. Nemini kiirybiniy ieskojimy,
sprendimy.

Pademonstruoti
kalbinés raiskos ir
dalykinio
raStingumo
gebéjimus

Teksto
taisyklingumas ir
teatro sagvoky
vartojimas

Tekstas parasytas taisyklinga kalba. Teatro sgvokos
vartojamos tikslingai.

Tekstas parasytas netaisyklinga kalba. Teatro
savokos néra vartojamos arba vartojamos
netikslingai.

Apraso struktiira

Tekstas yra reikalaujamos apimties.

Yra visos dalys: titulinis puslapis, turinys, jvadas,
déstymas, iSvados, literatiira, priedai. Pridétas
literatiiros kiirinio, pagal kurj sukurtas vaidmuo,
fragmentas.

Tekstas ne visas. Triksta bent vienos dalies: titulinio
lapo ar turinio, jvado, déstymo, i§vady, literatiiros,
priedy. Arba néra literattiros kiirinio, pagal kurj
sukurtas vaidmuo, fragmento.

Tekstas yra dvigubai trumpesnis, nei reikalaujama.
Triksta dviejy ir daugiau daliy: titulinio puslapio ar
turinio, jvado, déstymo, i§vady, literatiiros, priedy.
Néra literatiiros kiirinio, pagal kurj sukurtas
vaidmuo, fragmento.
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1.3. Kiirybinis procesas

Pasiekimai

| Pozymiai

Kriterijai

| Taskai

Veiklos sritis: teatro raiSka

Sukurti vaidmen;

Vaidmens
susikiirimas

Vvizijos

Savarankiskai susikuria aiSkig vaidmens vizija.
Ja pagrindzia, remdamasis literatiiros kiirinio
apibudinimu ir fragmento analize, asmeniniais
motyvais.

Susikuria vaidmens vizija padedamas vadovo. Ja
pagrindZia, remdamasis asmeniniais motyvais.
Pritriiksta atsiZvelgimo ] literattiros kiirinio
apibudinima, fragmento analizg.

Vadovaujasi spontaniskai kilusia idéja ar nuolat
keicia idéjas.

Vaidmens vizijos
1gyvendinimas

Savarankiskai susiplanuoja vizijos jgyvendinimo
etapus, rezultatus. Nuosekliai laikosi plano.
Taiko jvairius metodus (analize, improvizacija,
zaidima, refleksijg).

Padedamas vadovo susiplanuoja vizijos
jgyvendinimo etapus, rezultatus. Laikosi plano
protarpiais. Taiko 2 metodus.

Vizijos jgyvendinimo nesusiplanuoja, kuria
prieSokiais. Metody netaiko arba taiko tik viena.

Konsultavimasis su
vadovu

Inicijuoja konsultacijas. Per jas dalijasi procese
jgytomis ziniomis, jsivertina rezultatus. Issako,
kokios konkrecios vadovo pagalbos tikisi.

Vadovo skatinamas konsultuojasi, dalijasi
procese jgytomis ziniomis, jsivertina rezultatus,
i§sako, kokios konkrec¢ios vadovo pagalbos
tikisi.

Vadovo skatinamas konsultuojasi, bet nesidalija
procese jgytomis Ziniomis, nejsivertina rezultaty,
neissako, kokios konkrecios vadovo pagalbos




tikisi.

Naudojimasis
skaitmeninémis
technologijomis

SavarankiSkai pasinaudoja skaitmeniniy
technologijy priemonémis informacijos paieskai,
vaidmens kairimo procesui filmuoti,
konsultuotis.

Vadovo skatinamas, padedamas naudojasi
skaitmeniniy technologijy priemonémis
informacijos paieSkai, vaidmens kiirimo procesui
filmuoti, konsultuotis.

Nesinaudoja skaitmeniniy technologijy
priemonémis reikalingos informacijos paieskai,
vaidmens kiirimo procesui filmuoti.

ApraSo  rengimas
kartu su kirybiniu
darbu

Savarankiskai ir laiku parengia aprasa, apie tai
informuoja vadova.

Savarankiskai rengia aprasa kartu su kiirybiniu
darbu, apie tai informuoja vadova.

Vadovo skatinamas, padedamas laiku parengia
aprasa.

Vadovo skatinamas, rengia aprasa kartu su
kiirybiniu darbu.

Apraso laiku neparengia.
ApraSo nerengia kartu su kiirybiniu darbu.
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Veiklos sritis; anali

z¢, interpretavimas ir vertinimas

Suprasti ir vertinti
teatro kalba

Teatro kalbos

supratimas

Apibidina teatro kalbos kiirimo galimybes.
Paaiskina, kaip gali jas jgyvendinti, kurdamas
savo vaidmenj.

Apibtdina teatro kalbos kiirimo galimybes, bet
stokoja supratimo, kaip gali jas jgyvendinti,
kurdamas savo vaidmenj.

Neapibiidina teatro kalbos kiirimo galimybiy.

(@)

Psichologinio
realistinio ir / ar
metaforiS§kojo
teatro principy
taikymas

Apibiidina psichologinio realistinio ir
salygiskojo (metaforiskojo) teatro principus.
Nurodo, kokius principus pasirinko kurdamas
savo vaidmenj.

Apibiidina psichologinio realistinio ir
salygiskojo (metaforiskojo) teatro principus.
Padedamas vadovo randa panasumy tarp $iy
teatro principy ir savo kuriamo vaidmens.

Padedamas vadovo nusako psichologinio
realistinio ar salygiskojo (metaforiskojo) teatro
principus.

Nenusako psichologinio realistinio ar
salygiskojo (metaforiskojo) teatro principy.

IS viso
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1.4. Kiirybinio darbo pristatymas

Pasiekimai

PoZymiai

Kriterijai

Taskai

Tinkamai
informuoti
komisija,
isivertinti atlikta
vaidmenj,

Informacijos
sukurta
pateikimas

apie
vaidmenj

Prisistato ir nurodo literattiros kiirinio autoriy,
pavadinima, atliekamg vaidmeni, kitus aktorius
ir jy vaidmenis (jei yra), darbo vadova.

2

Prisistato ir nurodo atlieckamg vaidmenj, kitus
aktorius ir jy vaidmenis (jei yra), bet nenurodo




numatyti tolesnio
tobuléjimo kryptj

literatiiros kiirinio autoriaus, pavadinimo, darbo
vadovo arba nurodo klaidingai.

Prisistato ir nurodo atlieckamg vaidmenj, bet
nenurodo literatiros kurinio autoriaus,
pavadinimo, kity aktoriy ir jy vaidmeny (jei yra),
darbo vadovo arba nurodo klaidingai.

Sukurto vaidmens
jsivertinimas

Nurodo, kokias sukurto vaidmens stiprybes ir
tobulintinus aspektus jzvelgia, , kaip igyta
kiirybos patirtj sieja su veiklos pasauliu.

Kalba nenurodydamas vaidmens stiprybiy ir
tobulintiny aspekty, jgytos patirties nesieja su
veiklos pasauliu.

Atsakymai i
vertinimo
komisijos
klausimus

[$samiai, argumentuodamas atsako j klausimus
apie sukurtg vaidmenj, kiirimo procesg, aprasa.

Atsako i klausimus trumpomis frazémis,
neargumentuodamas.

I klausimus neatsako. 0
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1.5. Kiarybinio darbo reikalavimai:

1.5.1. kandidatas gali atlikti vaidmenj vienas, poroje arba grupéje. Jei kandidatas atliecka vaidmenj
vienas, vaidmens atlikimas sutampa su etiudu. Jei kandidatas atlieka vaidmenj poroje arba grupéje,
reikalingas etiudo kiréjas, kuriuo gali biiti mokinys arba kitas kandidatas;

1.5.2. grupiniame etiude gali vaidinti nuo dviejy iki keturiy mokiniy (gali dalyvauti mokiniai arba
kiti kandidatai);

1.5.3. vaidmuo atliekamas pagal laisvai pasirinktg literatiros kiirinj, jo fragmenta. Fragmentas gali
buti iStisa literatiiros kiirinio dalis arba sukomponuotas iS to kiirinio daliy;

1.5.4. etiudo trukmé — ne trumpiau nei 8 minutés ir ne ilgiau nei 15 minuéiy,

1.5.5. kandidatas laisvai pasirenka vaidybos stiliy ar stilius, teatro Zanra;

1.5.6. etiudas parodomas gyvai;

1.5.7. kandidatas turéty rinktis medziagg bei raiskos priemones taip, kad kuo geriau atskleisty savo
zinias ir kiirybinguma.

1.6. Kiirybinio darbo apraSo reikalavimai:

1.6.1. apraso apimtis yra ne maziau kaip 2000 zodziy;

1.6.2. apraSa sudaro: titulinis puslapis, turinys, jvadas, pagrindin¢ dalis (déstymas), iSvados,
literatiira, priedai,

1.6.3. prieduose pateikiama: 1) literatliros kirinio, pagal kurj sukurtas vaidmuo, fragmentas; 2)
matyty spektakliy metrikos, nurodant autoriy, rezisieriy, aktorius, kitus kiir¢jus, teatrg ar kiirybing
grupg, premjeros metus; 3) gali biiti pateikiamos repeticijy nuotraukos, kita kiirybos procesa
atspindinti medziaga,

1.6.4. prie apraso butina pridéti vaidmens atlikimo vaizdo jrass.

2. Teatro etiudo kiirimo kryptis

2.1. Kiarybinis darbas — sukurtas teatro etiudas

Pasiekimai | Pozymiai | Kriterijai | Taskai
Veiklos sritis: teatro raiSka

Sukurti teatro OrganiSkas sceninis | Atlikéjai per visa vaidmens atlikima iSlieka 3
etiudg, kuriame yra | veiksmas laisvi, vidumi aktyviis, siekia aiskiy sceniniy

nuo d.Viejl}. iki uzdaviniy.

keturiy vaidmeny Atlikéjai vaidindami iSlicka laisvi, tadiau 2
Eg;l;edgc’)jant momentais pritritksta vidinio aktyvumo, aiskaus

esminius etiudo supratimo, ko siekia.




kairimo elementus.

Atlikéjai varzosi, yra momenty, i§ kuriy aisku,
ko siekia. Taéiau likusio vaidmens atlikimo
metu sceniniai uzdaviniai neaisSkus.

Atlikéjai susikauste, sceniniai uzdaviniai
neaiskiis. Yra aktyvus tik iSoriskai, ,,rodo*, kaip
veikia.

Etiudo meniné raiska

Viso etiudo veiksmai, kalba, balso intonacijos,
vaizdo, garso priemongs turi ir tiesioging, ir
perkelting prasme.

Etiudo fragmentuose veiksmai, kalba, balso
intonacijos, vaizdo, garso priemongs turi ir
tiesioging, ir perkelting prasme.

Veiksmai, kalba, balso intonacijos, vaizdo ir
garso priemonés perteikia tiesiogiai.

Sunku suprasti, kas vaizduojama veiksmais,
kalbé&jimu, balso intonacijomis, vaizdo, garso
priemonémis.

Etiudo raiskos
dinamika

Raiskos priemonés viso etiudo metu jungiamos
nuosekliai, tinkamu tempu, ritmu.

Etiudo raiskos priemonés jungiamos nuosekliai,
bet S§lubuoja tempas, ritmas: momentais yra
betikslio kartojimo, iStgstumo arba skub¢jimo.

Fragmentuose etiudo raiSkos priemonés
jungiamos nuosekliai, bet slubuoja tempas,
ritmas: epizodai iStgsiami arba skubama, jie
praleidziami.

Kai kurios etiudo raiSkos priemongés jungiamos
nuosekliai, bet neaiskus, netinkamas tempas,
ritmas.

Etiudo raiska erdvéje

Erdvés naudojimas ir mizanscenos tikslingos,
padeda iSreiksti etiudo prasmg.

Yra netikslingo erdvés naudojimo momenty,
neaiskios paskirties ar trukdanciy mizansceny.

Erdvé naudojama netikslingai, mizansceny
paskirtis neaiski.

Vaidmeny
raiska etiude

Visos etiudo dalys (pradzia, vystymas, pagrindinis
ivykis, pabaiga) iSreikstos, jos turi aisky rysj su
vaidmeny raiska.

Etiudas turi pradzig, vystyma, bet néra pagrindinio
jvykio ar pabaigos, dél to nukencia vaidmeny
aiSkumas arba tikslingumas.

Neéra etiudo struktiiros ir dél to vaidmeny raiska
nesivysto.

Atitikimas
pasirinkto zanro ar
stiliaus
reikalavimams

Naudojamos raiskos priemonés iSrySkina pasirinkta
zanrg ar stiliy.

Yra priemoniy, iSrySkinanciy pasirinktg zanrg ar
stiliy, bet yra ir Zanro ar stiliaus pozitriu neaiskiy
priemoniy.

Naudojamos raiskos priemonés neatitinka pasirinkto
zanro ar stiliaus reikalavimy.

IS viso tasky
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2.2. Kiirybinio darbo aprasas

Pasiekimai

| Kriterijai

PoZymiai

Taskai

Veiklos sritis: analize, interpretavimas, vertinimas




Apibudinti
literattiros kiirinj

Literatiiros kiirinio
ir fragmento
apibiidinimas

Apibudina literatiiros kiirinj. Analizuoja ir
pagrindzia fragmento tema, 1d¢ja, personazy
bruozus, aktualuma Siy dieny kontekste.

Apibiidina literattros kiirinj. Analizuoja
fragmento tema, id€ja, personazy bruozus,
aktualuma Siy dieny kontekste, bet pritruksta
pagrindimo.

Fragmentiskai uzsimena apie kiirinj, tema, 1d¢ja,
personazus, aktualuma.

Neuzsimena apie kiirinj, tema, idéja, personazus,
aktualuma.

Veiksmo
apibuidinimas
fragmente

Apibtdina etiudo epizodus, juos susieja su
personazy iSorinio ir vidinio veiksmo linijomis ir
pagrindZia.

Apibiidina etiudo epizodus, juos susieja su
personazy iSorinio ir vidinio veiksmo linijomis,
bet pritruksta pagrindimo.

FragmentiSkai uZsimena apie etiudo epizodus,
personazy iSorinio ir vidinio veiksmo linijas.

Neuzsimena apie etiudo epizodus, personazy
iSorinio ir vidinio veiksmo linijas.

Palyginti keleta
teatro spektakliy

Kirybiniy sasajy
atskleidimas

Apibudina epizody raiSka ne maziau kaip
dviejuose matytuose spektakliuose. Atskleidzia
Ju sasajas su savo sukurtu etiudu raiskos ar
keliamy idéjy pozitriu.

Apibudina epizody raiSka ne maziau kaip
dviejuose matytuose spektakliuose. Apraso jy
sgsajas su savo sukurtu etiudu, bet pritruksta
konkre¢iy nuorody i raiSkos ypatumus ar
keliamas idéjas.

Apra$o vieng ar du matytus spektaklius.
FragmentiSkai uzsimena apie jy ir sukurto etiudo
sgsajas.

Neapra$o né vieno matyto spektaklio.

o

Etiudo kiirimo
proceso
jsivertinimas

Ivertina savo gebéjimus etiudo kiirimo pradzioje
ir pabaigoje ir palygina. Apraso kiirybinius
ieSkojimus. Nurodo, kokius kiirybinius
sprendimus laiko geriausiais, ir pagrindZia,
kodéel.

Ivertina savo geb¢jimus tik etiudo kiirimo
pradZioje ar pabaigoje arba pritriiksta
palyginimy. Ivardija kiirybinius ieSkojimus,
nurodo, kokius sprendimus laiko geriausiais, bet
nepagrindZia, kodeél.

FragmentiSkai uZsimena apie savo gebéjimus
etiudo kiirimo pradzioje ar pabaigoje, kiirybinius
ieSkojimus. Nurodo sprendimus, bet nevertina.

Neuzsimena apie savo geb¢jimus etiudo kiirimo
pradzioje ar pabaigoje. Nemini kiirybiniy
ieSkojimy, sprendimy.

Pademonstruoti
kalbinés raiskos ir
dalykinio
rastingumo
gebéjimus

Teksto
taisyklingumas ir
teatro savoky
vartojimas

Tekstas paraSytas taisyklinga kalba. Teatro
savokos vartojamos tikslingai.

Tekstas paraSytas netaisyklinga kalba. Teatro
savokos néra vartojamos arba vartojamos
netikslingai.




Apraso struktiira

Tekstas yra reikalaujamos apimties.

Yra visos dalys: titulinis puslapis, turinys,
ivadas, déstymas, iSvados, literatiira, priedai.
Pridétas literatiiros kiirinio, pagal kurj sukurtas
etiudas, fragmentas,.

Tekstas ne visas. .

Truksta bent vienos dalies: titulinio lapo ar
turinio, jvado, déstymo, iSvady, literatiiros,
priedy. Arba néra literattiros kurinio, pagal kurj
sukurtas etiudas, fragmento.

Tekstas yra dvigubai trumpesnis, nei
reikalaujama. Truksta dviejy ir daugiau daliy:
titulinio puslapio ar turinio, reikalaujamos
apimties teksto, iSvady, literaturos, priedy. Néra
literatiiros kiirinio, pagal kurj sukurtas etiudas,
fragmento.
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2.3. Kiirybinis procesas

Pasiekimai

| Pozymiai

Kriterijai

| Taskai

Veiklos sritis: teatro raiska

Sukurti vaidmenj
/ vaidinima

Etiudo
susikiirimas

Vizijos

Savarankiskai susikuria aiskig etiudo vizija. Ja
pagrindzia, remdamasis literatiiros kiirinio
apibudinimu ir pasirinkto fragmento analize,
asmeniniais motyvais.

2

Susikuria etiudo vizijg padedamas vadovo. Ja
pagrindzia, remdamasis asmeniniais motyvais.
Pritriiksta atsizvelgimo | literatiros kiirinio
apibtidinima, pasirinkto fragmento analizg.

Vadovaujasi spontaniSkai kilusia idéja ar nuolat
keiCia id¢jas.

Etiudo vizijos
jgyvendinimas

SavarankiSkai susiplanuoja vizijos jgyvendinimo
etapus, rezultatus. Nuosekliai laikosi plano.
Taiko jvairius metodus (analiz¢, improvizacija,
zaidima, refleksija).

Padedamas vadovo susiplanuoja etiudo kiirimo
etapus, rezultatus. Taiko 2 etiudo kiirimo
metodus. Plano laikosi protarpiais.

Etiudo kurimo proceso nesusiplanuoja, kuria
priesokiais. Etiudo kiirimo metody netaiko arba
taiko tik viena.

Konsultavimasis su
vadovu

Inicijuoja konsultacijas. Per jas dalijasi procese
]gytomis Ziniomis, jsivertina rezultatus. ISsako,
kokios konkrecios vadovo pagalbos tikisi..

Vadovo skatinamas konsultuojasi, dalijasi
procese jgytomis Ziniomis, jsivertina rezultatus,
i$sako, kokios konkrecios vadovo pagalbos
tikisi.

Vadovo skatinamas konsultuojasi, bet nesidalija
procese igytomis ziniomis, nejsivertina
rezultaty, nei$sako, kokios konkrecios vadovo
pagalbos tikisi.

Naudojimasis
skaitmeninémis

SavarankiSkai pasinaudoja skaitmeniniy
technologijy priemonémis informacijos paieskai,




technologijomis

etiudo kairimo procesui filmuoti, analizuoti,
konsultuotis.

Vadovo skatinamas, padedamas naudojasi
skaitmeniniy technologijy priemonémis
informacijos paieskai, vaidmens kiirimo
procesui filmuoti, konsultuotis.

Nesinaudoja skaitmeniniy technologijy
priemonémis reikalingos informacijos paieskai,
etiudo kairimo procesui filmuoti.

ApraSo  rengimas
kartu su kiirybiniu
darbu

Savarankiskai ir laiku parengia aprasa, apie tai
informuoja vadova.

SavarankiSkai rengia aprasg kartu su kiirybiniu
darbu, apie tai informuoja vadova.

Vadovo skatinamas, padedamas laiku parengia
aprasa.

Vadovo skatinamas, rengia aprasa kartu su
ktrybiniu darbu.

Apraso laiku neparengia..
ApraSo nerengia kartu su kiirybiniu darbu.

10

Veiklos sritis: analizé, interpretavimas ir vertinimas

Suprasti ir vertinti
teatro kalbg

Teatro kalbos

supratimas

Apibiidina teatro kalbos kiirimo galimybes.
Paaiskina, kaip gali jas jgyvendinti, kurdamas
savo etiuda.

Apibiidina teatro kalbos kiirimo galimybes, bet
stokoja supratimo, kaip jas jgyvendinti kuriant
savo etiuda.

Neapibiidina teatro kalbos kiirimo galimybiy.

(@)

Psichologinio
realistinio ir / ar
metaforiS§kojo
teatro principy
taikymas

I$samiai apibtidina psichologinio realistinio ir
salygiskojo (metaforiskojo) teatro principus.
Nurodo, kokius principus pasirinko kurdamas
savo etiuda.

Apibiidina psichologinio realistinio ir
salygiSkojo (metaforiSkojo) teatro principus.
Padedamas vadovo randa panasumy tarp $iy
teatro principy ir savo kuriamo etiudo.

Padedamas vadovo nusako psichologinio
realistinio ar salygiSkojo (metaforiSkojo) teatro
principus.

Nenusako psichologinio realistinio ar
salygiskojo (metaforiSkojo) teatro principy.
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2.4. Kiirybinio darbo pristatymas

Pasiekimai

PoZymiai

Kriterijai

TaSkai

Tinkamai
informuoti
komisija,
jsivertinti atlikta
vaidmenj,
numatyti tolesnio

Informacijos
sukurta
pateikimas

apie
etiudg

Prisistato ir nurodo literatiiros kiirinio autoriy,
pavadinimg, etiudo pavadinimg, vaidmenis ir
aktorius, darbo vadova.

Prisistato ir nurodo etiudo pavadinima,
vaidmenis ir aktorius, bet nenurodo literatiiros
kirinio autoriaus, pavadinimo, arba nurodo




tobuléjimo krypti klaidingai.

Prisistato ir nurodo etiudo pavadinima, bet 0
nenurodo vaidmeny ir aktoriy, literattiros
kiirinio autoriaus, pavadinimo, arba nurodo

klaidingai.
Sukurto etiudo | Nurodo, kokias stiprybes ir tobulintinus 1
jsivertinimas aspektus jzvelgia sukurtame etiude, kaip jgyta
kiirybos patirtj sieja su veiklos pasauliu.
Kalba nenurodydamas etiudo stiprybiy ir 0

tobulintiny aspekty, jgytos kiirybos patirties
nesieja su veiklos pasauliu.

Atsakymai 1 | ISsamiai, argumentuodamas atsako j klausimus | 2
vertinimo komisijos | apie sukurtg etiuda, kiirimo procesa, aprasa.
Klausimus Atsako j klausimus trumpomis frazémis, 1
neargumentuodamas.
I klausimus neatsako. 0
IS viso | 5

2.5. Kirybinio darbo reikalavimai:

2.5.1. kandidatas sukuria teatro etiudg ar etiudg, kuriame yra nuo dviejy iki keturiy vaidmeny
atlikéjy;

2.5.2. grupiniame etiude gali vaidinti nuo dviejy iki keturiy mokiniy (gali dalyvauti mokiniai arba
kiti kandidatai);

2.5.3. etiudas kuriamas pagal laisvai pasirinktg literatiiros kiirinj, jo fragmenta. Fragmentas gali biiti
iStisa literatiiros kiirinio dalis arba sukomponuotas iS to kiirinio daliy;

2.5.4. etiudo trukmé — ne trumpiau nei § minutés ir ne ilgiau nei 15 minuciy;

2.5.5. kandidatas laisvai pasirenka vaidybos stiliy ar stilius, teatro Zanra;

2.5.6. etiudas parodomas gyvai;

2.5.7. kandidatas turéty rinktis medziaga bei raiskos priemones taip, kad kuo geriau atskleisty savo
zinias ir kiirybinguma.

2.6. Kirybinio darbo apraSo reikalavimai:

2.6.1. apraSo apimtis yra ne maziau kaip 2000 zodziy;

2.6.2. apraSa sudaro: titulinis puslapis, turinys, jvadas, pagrindiné dalis (déstymas), iSvados,
literatiira, priedai,

2.6.3. prieduose pateikiama: 1) literatiiros kirinio, pagal kurj sukurtas etiudas, fragmentas; 2)
matyty spektakliy metrikos, nurodant autoriy, reZisieriy, aktorius, kitus kiir€jus, teatrg ar kiirybing
grupg, premjeros metus; 3) gali biiti pateikiamos repeticijy nuotraukos, kita kiirybos procesa
atspindinti medziaga,

2.6.4. prie apraSo biitina pridéti sukurto etiudo vaizdo jrasa.




